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Adéa Présence accompagne

Dirigé par Juliette Jarry, Adéa Présence favorise I'autonomie et
le lien intergénérationnel / ox

le quotidien

La société d’aide a domicile, mise sur I'échange et les

activités ludiques pour valoriser les personnes. Créée

en mai 2006, I'entreprise dégage un chiffre d'affaires
de 200 000 euros et compte six salariés

e secteur des services a la
].pcrsonne a le vent en poupe
el erée des emplois, Adéa Présence
en est la parfaite illustration. Destinde
a favoriser |'autonomie des person-
nes, la société lyonnaise propose
des services d'aide a domicile
comme la

Présence car cela avait du sens »,
Lactivité de I'entreprise est lancée
en septembre 2006, non sans avoir
préalablement obtenu 'agré-
ment qualité pour personnes fragi-
les. Adéa Présence offre ses services
aupres des personnes agées, des
adultes et des enfants

préparation : |
de repas, l'accompa- § |'entreprise est handicapés (atteints

gnement aux courses,
la garde de nuit et lauréate

d'autres services du  du réseau

quotidien (hors soins).

Lentreprise se démar- Entreprendre

queenofiantdesacti- -~ Rhone
vités de loisirs & la fois

ludiques et innovantes telles que
des ateliers mémoire ou d'éveil. Les
intervenants utilisent alors diffé-

rents supports d'échange comme
une console de jeux vidéo Wii, un
ingénieux loto des odeurs ou un
mémo couleurs. A I' origine de la
société, Juliette Jarry, jeune diplo-
mée de Sciences Po, Suite a la perte
d'autonomie d'un membre de sa
famille, le déclic lui est venu.

« Ma grand-mére cherchait avant
tout un échange, elle voulait trans-

mettre el pas seulement étre aidée.
J'ai donc eu l'idée de créer Adéa

notamment
d’autisme).  Elle
emploie uniquement
un personnel rompu
aux spécificités de cette
clientéle, pour la
plupart, des étudiants
dans le secteur médical, paramé-
dical, sanitaire ou social. « Lanotion
de répit est importante pour les
familles des personnes que nous
aidons. Avec des maladies comme
celle d'Alzheimer nécessitant une
présence de chaque instant, nous
permeéttons aux familles de souf-
fier le temps de notre intervention »,
témoigne la dirigeante d'entreprise.
La société propose deux formules
d’intervention : prestataire ou
mandataire. Dans le premier cas,
l'intervenant est employé d'Adéa
Présence, tandis qu'en mode

mandataire, le particulier est
I'employeur. Satisfait de son déve-
loppement, la structure d'aide &
domicile a le projet d'ouvrir une
agence sur Grenoble,
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> Création : mai 2006
> Activité : aide &
‘domicile : aide aux tAChes
quotidiennes,
‘accompagnement a
I'extérieur, garde malade.
atelier mémoire, actmté
d'éveil : : :
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>Fondah‘lee Juliette
Jarry

>Effect:is Gsalanés.25

> Sbiﬁm d'aﬂak'es
200 000 euros
(équivalent fac'mmtlon)
> Site internet:
wwwi.adeapresence.fr




